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Responsable Mécénat et Partenariat 
 

Fondation Orphelins Apprentis d’Auteuil (OAA) 
 

Toulouse (31) 
_______________ 

 
I. L’INSTITUTION 
 
Créée il y a plus d’un siècle, la Fondation d’Auteuil a pour mission d’accueillir, éduquer, 
former et insérer des jeunes en difficulté sociale, familiale, et scolaire. Chaque jeune 
bénéficie d’un parcours personnalisé (PPJ : Parcours Personnel des Jeunes), adapté à son 
contexte familial, ses objectifs et son potentiel. 
Reconnue d’utilité publique, la Fondation compte aujourd’hui 4 000 salariés, répartis sur 
170 établissements ; le budget est issu de financements publics et privés.  
Compte tenu d’une organisation décentralisée au niveau des régions, et d’une stratégie 
visant à favoriser la proximité, la Fondation crée un poste de Responsable Mécénat et 
Partenariat, basé à Toulouse. 
 
II. LE POSTE  

 
Rattaché au Directeur Régional de la Fondation, votre mission consiste à rechercher et 
collecter des fonds privés (dons, legs…) et des financements Entreprises (mécénat, taxe 
d’apprentissage, emploi jeunes…), principalement en Midi Pyrénées.  
Pour ce faire : 
- Vous contactez et mettez en place avec les entreprises, des partenariats ou des actions 
de sensibilisation pour obtenir des financements ; 
- Vous participez à la mise en place et à l’animation du Club des Ambassadeurs, au 
niveau régional, en lien avec les deux Directeurs de territoire ; 
- Vous développez des réseaux et suscitez l’adhésion de nouveaux publics pour «  les 
Amis de la Fondation » ; 
- Vous développez des relations avec les particuliers Grands Donateurs, et les réseaux de 
chefs d’entreprise pour les sensibiliser aux projets de la Fondation ; 
- Vous déclinez la stratégie marketing au niveau national, sur votre région.  
 
Votre poste est basé à Toulouse, au sein de la Direction régionale. 

 
III. LE PROFIL 
 
- Formation supérieure orientée sur les métiers de l’Entreprise (ESC, Ecoles 
d’Ingénieurs…); 
- Expérience professionnelle significative en environnement de services, sur des fonctions 
de développement, commerciales, marketing … et connaissance impérative du monde de 
l’entreprise ; 
- Bonne connaissance de la région Toulousaine et des réseaux professionnels; 
-Une expérience au sein d’un groupe est un plus ; 
- Personne de terrain, pragmatique, à l’aise avec différents interlocuteurs ; 
- Bon relationnel, humble ; des idées et une envie d’avancer ; 
- Sens du travail en équipe ; 
- Engagement personnel important. 

 
Adresser lettre de motivation manuscrite + CV détaillé sous Réf.  E 658.16 

à  CERA, 
Le Dauphiné Part Dieu – 78 rue de la Villette – BP 3211 - 69403 LYON Cedex 03  

ou par mail : conseil-rh2@cera.fr  


