
CHARGE DE COMMUNICATION ET DE PROJETS ASSOCIATIFS 
 

Description du poste Compétences : 

Développement et communication : 

 Promotion de l’association (forums, salons…). 

 Gestion du site web. 

 Recherche de nouveaux adhérents. 

 Rédaction de communiqué de presse. 

 Rédaction lettre d’information. 

 Recherche de nouveaux financements (mécénat, subventions…). 

 

Participer à l’animation du service de conseil, d’informations, de formation des associations : 

 Gestion administrative et partenariale. 

 Sensibiliser et mobiliser les publics sur le programme. 

 Organiser la promotion externe du projet. 

 Assurer le suivi, l'évaluation et la pérennisation de la démarche de développement. 

 

 

Développement des partenariats : 

 Création d’un réseau des associations référents dans l’ensemble des champs de l’économie 

sociale et solidaire du département. 

 Recherche de nouveaux financements (mécénat, subventions…).  

 Valorisation des actions auprès des partenaires. 

 Veille concernant les appels à projet correspondant aux compétences de l’association. 

 

Caractéristiques du poste : 

 

Nombre de postes  1  

Qualification  Agent de maîtrise (niveau 5 CCNS) 

Type de contrat  Contrat à durée indéterminée  

Date de début de contrat  06/2008 

Lieu de travail  VERSAILLES  

Nombre d'heures hebdomadaires  35 heures  

Déplacements   Fréquents Départemental  

Complément(s) de salaire   
• Chèque repas  

 

Profil recherché 

Remplir les critères emplois poste Emplois Tremplin  (http://emplois-tremplins.iledefrance.fr) 

Formation  Licence ou maitrise plus souhaité(e) / communication / développement territorial / 

Management du sport / management des associations 

Connaissances  
Permis auto (B) souhaité(e) 

Pratique tableur souhaité(e) 

Pratique bases de données souhaité(e) 

Outils de CAO souhaité(e) 

 

Expérience : 
Expérience en communication souhaitée 

Expérience dans le secteur associatif serait un plus  

 

Modalités de recrutement 

Recrutement Contact direct avec les candidats sans intervention d'un conseiller  

Mode de contact :  

Envoi d'un CV et d'une lettre de motivation par e-mail  

Coordonnées du contact  

Nom : Mr QUEVAL- recrutement@profession-sport-78.com 

Vos coordonnées pour le suivi de l'offre par l'ANPE  

Mr QUEVAL 


