
Association intervenant
dans le secteur du handicap

(20 salariés et 2 M€ de budget)
et en forte expansion crée le poste de

*directeur délégué à la gestion
et au développement (DDGD)*

Le DDGD a la charge des missions suivantes :

• gestion administrative et financière, animation des équipes
(salariés et bénévoles), communication, développement
des ressources. Il rapporte au président de l’association.

De formation bac + 5, il a des compétences prouvées en
organisation, en finances, en communication et en montage
de projets. Il a déjà exercé des responsabilités de mana-
gement d’équipe. Il a une personnalité ouverte avec de
fortes qualités humaines. La pratique de l’anglais constitue
un plus appréciable.
Le poste est basé à Paris. La rémunération est attractive
pour un candidat de valeur.

Merci d’adresser votre C.V. à :
hgarrault@garrault-robine.com


